
2019 年度福井工業高等専門学校 技術職員選考採用試験案内 

 

1．受験資格 

  大学、短期大学、高等専門学校、高等学校の土木系、機械系の学部又は学科を卒業した者、もしく

は卒業見込みの者 

  ただし、次の者は試験を受けられません。 

  (1) 成年被後見人及び被保佐人（準禁治産者を含む。） 

  (2) 禁錮以上の刑の処せられ、その執行を終えるまでの者又はその刑の執行猶予期間中の者その

他その執行を受けることがなくなるまでの者 

  (3) 懲戒免職又はこれに相当する処分を受けたことのある者で、その処分の日から 2年を経過し

ていない者 

  (4) 日本国籍を有していない者で永住者等日本国内における活動に制限のない在留資格を有し

ていない者 

 

2．採用予定年月日 

  2020 年 4 月 1日 

 

3．採用予定数等 

職 種 

(分 野) 

採用 

予定数 
主な業務内容 

技術職員 

(土木・機械系) 
1 名 

教育研究支援センターに所属する技術職員として、以下の業務を担う。 

1．環境都市工学科を主とし、機械工学科を含む専門実験・実習科目の補助。 

2．センター内の学外貢献、研修、広報・総務ワーキンググループでの活動。 

3．センターが主催する公開講座の企画、準備、実施。 

 

4．試験日程等 

 (1) 受付期間 2019 年 9 月 2 日(月) ～ 2019 年 10 月 18 日(金) 12 時(必着) 

 (2) 申込方法等 

    以下の書類を一括し，郵送又は持参してください。郵送の場合は，封筒の表に「技術職員応募

書類在中」と朱書きし、簡易書留にて郵送ください。なお、応募書類の返却は致しません。 

ア エントリーシート（様式指定） 連絡先には電話番号及びメールアドレスを記入（電話番号

及びメールアドレスは，本試験に関して必ず連絡がとれるものを記入。） 

    エントリーシートダウンロード→ https://www.fukui-nct.ac.jp/others/recruitment/ 

イ 職務経歴書（様式任意、A4 判）：職歴のある方のみ 

ウ 最終学歴の卒業証明書(卒業証書の写し可)又は卒業見込み証明書 

エ 職務に関する資格及び免許の写し：資格を有している方のみ 

 (3) 応募書類提出先及び問い合わせ先 

 〒916-8507 福井県鯖江市下司町 

 福井工業高等専門学校 総務課人事労務係 

 TEL 0778-62-8202   E-mail：jinji@fukui-nct.ac.jp 

https://www.fukui-nct.ac.jp/others/recruitment/


5．試験の方法及び内容等 

  第 1 次選考：書類審査 

  第 2 次選考（専門筆記試験、小論文試験、実技試験、個人面接）：2019 年 11 月 2 日（土） 

  第 3 次選考（個人面接（最終））：2019 年 11 月 10 日（日） 

場所 福井工業高等専門学校 

 ※専門筆記試験及び実技試験は、応募時に「土木」又は「機械」のいずれかの分野を選択できま

す。 

※第 1次選考及び第 2 次選考通過者に対して集合時間等の詳細を別途メールで通知します。 

※試験に関する交通費等は自己負担となります。 

 

6．試験結果発表 

  第 3 次選考終了後、文書またはメールにより通知します。 

 

7．給与 

 (1) 独立行政法人国立高等専門学校機構教職員給与規則により決定します。 

 (2) 期末・勤勉手当(いわゆるボーナス)が支給されるほか、一定の条件を満たす場合には、各種手

当(住居手当、通勤手当、扶養手当等)が支給されます。 

 

8．勤務時間、休暇等 

 (1) 勤務時間は原則として 1日 7時間 45 分です。 

 (2) 年次有給休暇等の制度は、独立行政法人国立高等専門学校機構教職員の労働時間、休暇等に関

する規則によります。 

 

9．勤務地、転勤等 

(1) 勤務地は、福井工業高等専門学校（福井県鯖江市）となります。 

(2) キャリア形成の一環として、他の国立高等専門学校、国立大学法人、独立行政法人等へ転勤又

は出向を命じることがあります。 

 

10．その他 

(1) 応募者から提供される個人情報は、福井工業高等専門学校の職員を採用する目的を達するため

に利用するものであり、福井工業高等専門学校以外の第三者に提供することや、公表することは

ありません。 

(2) 独立行政法人国立高等専門学校機構福井工業高等専門学校は男女共同参画を推進しており、選

考試験結果（専門筆記試験、小論文試験、実技試験、人物を含む。）の評価において同等と認め

られる場合には、女性を優先的に採用します。 

(3) 職場説明会(機関訪問)を 10 月 14 日(月・祝日)に予定しています。詳細は本校ホームページを

ご参照ください。 


